
 

育児休業に伴う保育必要性申立書 
 

令和   年   月   日 

 

  岸 和 田 市 長  様 

 

住 所 岸和田市         町                   

保護者名                電話番号                 

施 設 名                

在 園 児 名              生年月日 平・令    年   月   日 

新生児名              生年月日 平・令   年   月   日 

 

   下記の理由により育児休業中についても継続して預かり保育（又は認可外保育施設の利用）が必要で

あると申し立てます。また、申請日が属する月以降も月（又は年）利用契約等を申し込みます。 

 

記 

 
育児休業 

取得者名 

 
育児休業 

期 間 

  令和     年     月     日 

  ～令和     年     月     日 

 

 

 

継続して 

 

利用する 

理由 

     

    ※ 在園児の養育の観点から継続して利用する理由を記入して下さい。 

※ 育児休業中は施設との月（又は年）利用契約等を前提に施設等利用費の給付をさせて頂きます。 

※ 勤務先の育児休業を証する書面を添付して下さい。 

                                                                                                

    
  ※施設長さまへ 上記理由についての意見を次に記入し記名押印してください。 

 

 

 

 

 

                                                     施設長                    ○印  

 

※施設長さまへ 保護者との契約状況を教えてください。「はい」か「いいえ」に○してください。 

申請日の属する月及びその前月から月（又は年）利用契約等をしているか はい ・ いいえ 



 

別紙２ 

（様式） 

 

育 児 休 業 証 明 書 

 

平成  年  月  日 

岸 和 田 市 長 様 

 

             所在地 

             会社名 

             代表者               ㊞ 

 

                             

下記のものについて、育児休業法に基づき育児休業を取得することを証明します｡ 

 

 

育

児

休

業

取

得

者 

住所  

氏名  生年月日 昭 和 ･ 平 成  年  月  日   

新生児名  生年月日 平成   年   月    日 

期間 平成    年    月    日 ～ 平成    年    月    日 

 

 


